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esta edicdo a Revista Eletronica de Administracdo e de Turismo — ReAT,
apresenta em seu segundo volume artigo relacionados as tematicas: recursos
humanos, agronegdcios, gestdo ambiental e marketing, além de casos para o
ensino relacionados a terceirizagcdo e mudancas no processo de gestao.
Assim o primeiro artigo, de Sady Mazzioni, busca compreender as estratégias de ensino-
aprendizagem mais significativas, a partir das perspectivas dos alunos, comparando-as com as
utilizadas pelos professores do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis.
Ru iz;A:{ifilad‘a a pesquw FA:iemh)AF ST/Ei@ Pﬁge‘lla
iX8i aé ello ue_investiga_a implementacdo da gestdo por competéncias a partir de
servidores publicos federais, relacionando as concepcdes do modelo com a préatica desses.
O terceiro artigo, de autoria de Luciana Torres Correia de Mello, Mariana Torres Correia de
Mello, Jamerson Viegas Queiroz, Fernanda Cristina Queiroz e Nilton Cesar Lima, objetivou
analisar os residuos gerados em um setor de troca de 6leo, assim como propor acles de
melhorias para minimizar os residuos gerados por tal atividade.
Verificar se a tecnologia utilizada no setor agricola brasileiro é compativel com a adotada no
resto do mundo, é o objetivo do quarto trabalho, de autoria de Giovana Souza Freitas.
Em um ensaio tedrico, Deosir Flavio Lobo de Castro Jr, Clarissa Ribeiro-Martins e Marcelo
Deluca, analisam os tipos de turismo e as ferramentas de marketing que poderdo contribuir a
gestdo publica.
Ja na secdo destinada aos casos para ensino, Bruno Schimidt Vieira, Gleize Helen Luiz,
Rosana Duarte Trierveiler e Sidnei Vieira Marinho apresentam estudo que objetiva descrever
uma empresa do ramo de embalagens plasticas que vivencia o dilema de terceirizar ou néo seu

setor de lavagdo de embalagens recondicionadas.
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Por fim, este volume é encerrado com o caso para ensino de Jagueline Ariana Rosa de Souza,
Maéarcia Baltazar e Fernando César Lenzi que apresenta o processo de mudanca de gestdo em
uma organizagdo do setor hoteleiro e as repercussdes sobre o clima organizacional,
a influéncia da cultura organizacional nesse processo e que transformagdes que incidiram na
estratégia organizacional a partir da mudanca da gestdo da empresa.

Uma excelente leitura a todos!
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